1. OBJETIVOS

Prevenir y detectar lo antes posible el absentismo y las causas que lo generan @ Garantizar
la asistencia al centro, estableciendo los protocolos de intervencidn, seguimiento y control
en el centroy su derivacién.

2. MEDIDAS PREVENTIVAS
- Actuaciones cuya finalidad es evitar la aparicién del absentismo o abandono escolar.
- Las medidas preventivas del absentismo se desarrollaran desde Infantil.

- Las medidas preventivas del absentismo se desarrollaran en el tltimo curso de educaciéon
Primaria, como paso previo a la ESO.

Entre las medidas educativas se encuentran en:

Realizacion de campanas de sensibilizacion e informacioén, dirigidas a las familias,
para concienciarlas de la importancia de la educacién.

Realizacion, al inicio y final de curso, de reuniones de coordinacién y traspaso de
informacién entre los equipos directivos, en el transito de las etapas educativas y cuando
se produzca cambio de centro.

Actuaciones que favorezcan la acogida y adaptacion de alumnos recién
incorporados o que se reincorporen al centro tras un periodo de ausencia.

Rellenamos mensualmente el informe solicitado desde el area de programas.
Adecuacion de la oferta curricular del centro a la diversidad del alumnado.

Promocién de la acciéon tutorial, incorporando medidas que favorezcan la
cohesion del grupo, las relaciones con la familia. Desarrollo de medidas
disciplinarias que preferentemente no supongan para el alumnado la ausencia del
centro educativo.

3. CONTROL DE LA ASISTENCIA, REGISTRO DE FALTAS Y JUSTIFICACION
DE AUSENCIAS.

- El tutor registrara cada dia las ausencias de los alumnos y recogera y custodiara
los justificantes entregados por las familias. En caso que el tutor, no pueda realizar
el control, sera el primer profesor que tenga clase con el grupo.

- La plantilla de faltas, el primer dia de cada mes se bajara a Secretaria, para
controlar la asistencia de los alumnos.

1 Seglin la Resolucidn de 28 de septiembre de 2005 (BOCYL del 7 de octubre).



- En caso de Absentismo, se notificara a la Direcciéon Provincial, el posible
absentismo.

4. PROTOCOLO DE INTERVENCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL
ABSENTISMO ESCOLAR.

Si el Absentismo es significativo, el numero de faltas es cinco o superior:
1. El tutor llamara a la familia, para preocuparse por la ausencia del alumno a clase.

2. Si las ausencias persisten, se enviara una carta a los padres solicitando una
entrevista con ellos, para que justifiquen dichas faltas. Al mismo tiempo que se les
informa del nimero de faltas de asistencia.

3. En la entrevista , el tutor informara a los padres de la situacién, buscara su
colaboracion ,se analizaran las causa y propondran soluciones, intentando obtener
un compromiso de asistencia.

4.Sino acuden a esta primera entrevista, se le enviard una carta certificada, a través
de jefatura de estudios. En la carta se le informara de las consecuencias que pueden
derivarse de su actuacién y la obligacién que tienen como padres de colaborar y
buscar soluciones, en funcion del compromiso que firmaron a principios de curso.

5. Si la situacion persiste, informaremos a la Orientadora del centro, para que la
trabajadora Social, PTSC, pueda intervenir.

6. Si la actitud de los padres contintia , asi como la ausencia del alumno,
informaremos a la Comision Provincial de Absentismo , para que comience con sus
actuaciones.



